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» Ergonomische Sitzlosungen im Kita-Alltag

BIOSWING-Kindergartenhocker ,Foxy” verbindet Bewequng,
Gesundheit und Wirtschaftlichkeit

Nach Informationen der Haider Bioswing GmbH
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Der Arbeitsalltag in Kindertageseinrichtungen ist durch besondere kérperliche Anforderungen gekennzeichnet. Pédagogische Fachkrafte
arbeiten iiberwiegend in niedrigen Sitzpositionen, haufig auf Augenhdhe mit den Kindern. Sitzen, Knien, Aufstehen und Gehen wechseln
sich im Minutentakt ab. Klassische Sitzmdbel oder starre Hocker sind fiir diese Dynamik meist nicht ausgelegt und begiinstigen statische
Belastungen - insbesondere im Bereich der Lendenwirbels&ule sowie des Schulter-Nacken-Systems.

Aus ergonomischer Sicht besteht daher ein klarer Bedarf an Sitzlosungen, die Bewegung zulassen, Haltungswechsel férdern und sich
flexibel an wechselnde Arbeitssituationen anpassen.

Neuroergonomisches Konzept:
Dynamik statt Stillstand

Der Kindergartenhocker ,Foxy” wurde speziell
fur Arbeitsumgebungen mit niedrigen Sitzho-
hen und hohem Bewegungsanteil entwickelt.
Sein bewegungsaktives Sitzsystem ermaglicht
Mikrobewegungen in alle Richtungen und un-
terstitzt damit das Prinzip des dynamischen
Sitzens.

Ziel ist es, statische Muskelarbeit zu reduzieren
und natdrliche Bewegungsabldufe auch im Sit-
zen zu fordern. Die kontinuierliche Aktivierung
der rumpfstabilisierenden Muskulatur sowie
wechselnde Belastungen der Bandscheiben
tragen dazu bei, einseitige Beanspruchungen
2u vermeiden. Der Hocker funktioniert ohne
aktive Einstellung (auRer in der Hohe) oder
Schulung und passt sich intuitiv den Bewegqun-
gen der Nutzenden an.

Ergonomische Grundprinzipien
» Forderung von Mikrobewegungen
» Reduktion statischer Haltearbeit

» Unterstitzung natdrlicher
Haltungswechsel

» Entlastung der Wirbelsdule
bei niedrigen Sitzhchen

Praxiseinsatz in einer
Kindertageseinrichtung

In einer kommunalen Kindertageseinrichtung
wurde der Kindergartenhocker ,Foxy” Gber
mehrere Wochen in unterschiedlichen Grup-
penrdumen eingesetzt. Die Hocker standen

den padagogischen Fachkrdften fir typische
Tatigkeiten wie Morgenkreis, Bastelangebote,
Vorlesen sowie die Begleitung der Kinder im
Spiel zur Verfiiqung.

Bereits nach kurzer Zeit berichteten Mitarbei-
tende von einer verdnderten Wahrnehmung
ihres Sitzverhaltens. Besonders positiv wurde
hervorgehoben, dass Arbeiten auf Augenhohe
mit den Kindern maglich ist, ohne dauerhaft
in ungunstigen Beugehaltungen zu verbleiben.
Das bewegliche Sitzsystem wurde als unauf-
fallig und unterstitzend beschrieben, da keine
bewusste Anpassung erforderlich ist.

Mehrere Fachkrafte gaben an, sich am Ende
des Arbeitstages weniger verspannt zu fih-
len, insbesondere im unteren Ricken- und
Nackenbereich. Auch die Akzeptanz im Team
war hoch, da der Hocker flexibel einsetzbar ist
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und nicht als klassisches , Arbeitsstuhl”-Mobel
wahrgenommen wird.

Riickmeldungen aus der Praxis

» arbeiten auf Augenhohe
ohne Zwangshaltungen

> weniger subjektive Verspannungen
» hohe Akzeptanz im Team

» flexible Nutzung in unterschiedlichen
Situationen

Ergonomische Bewertung aus
arbeitsmedizinischer Sicht

Aus ergonomischer Sicht zeigt der Praxisein-
satz, dass bewequngsaktive Sitzlosungen ei-
nen relevanten Beitrag zur Verhaltnispraventi-
on leisten konnen. Gerade in padagogischen
Arbeitsfeldern mit hohem Bewegungsanteil
und niedrigen Sitzpositionen unterstitzt dyna-
misches Sitzen die Reduktion einseitiger Be-
lastungen.

Der Kindergartenhocker ,Foxy” erganzt beste-
hende ergonomische Malnahmen sinnvoll, da
er direkt im Arbeitsprozess wirkt und keine
7usdtzlichen organisatorischen oder zeitlichen
Ressourcen bindet. Ergonomie wird dadurch
alltagstauglich und fir Mitarbeitende unmit-
telbar erfahrbar.

Betriebswirtschaftliche Perspektive:
Pravention rechnet sich

Neben dem gesundheitlichen Nutzen besitzt
der Einsatz ergonomischer Arbeitsmittel auch
eine klare betriebswirtschaftliche Dimension.
Muskel-Skelett-Erkrankungen zdhlen zu den
haufigsten Ursachen fur Arbeitsunfahigkeits-
tage im sozialen Bereich. MaRnahmen, die
direkt am Arbeitsplatz ansetzen und dauerhaft
wirken, kénnen langfristig zur Reduktion von
Fehlzeiten beitragen.
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Dariiber hinaus gewinnen Faktoren wie Ar-
beitgeberattraktivitat, Mitarbeiterbindung und
nachhaltige Personalentwicklung angesichts
des Fachkraftemangels zunehmend an Bedeu-
tung. Investitionen in ergonomische Ausstat-
tung sind daher nicht nur als Kostenfaktor, son-
dern als strategische MaRnahme zur Sicherung
von Arbeitsfahigkeit und Betreuungsqualitat zu
bewerten.

Wirtschaftliche Effekte
ergonomischer MaBnahmen

» potenzielle Reduktion von Ausfallzeiten
» Starkung der Mitarbeiterbindung
» Beitrag zur Arbeitgeberattraktivitdt

» nachhaltige Sicherung padagogischer
Qualitat

Fazit

Der Praxisbericht zeigt, dass ergonomische
Sitzlosungen auch in bewegungsintensiven
Arbeitsfeldern wie Kindertageseinrichtungen
wirksam und akzeptiert sind. Der Kinder-
gartenhocker ,Foxy” verbindet Bewegungs-
forderung, Alltagstauglichkeit und geringe
Einstiegshirden und unterstitzt damit eine
gesundheitsgerechte Arbeitsplatzgestaltung.

Gesunde Mitarbeitende sind eine zentrale Vor-
aussetzung fur stabile Betreuung und padago-
gische Qualitdt - ergonomische Arbeitsmittel
konnen hierzu einen wichtigen Beitrag leisten.

% Kontaktinformationen

Haider Bioswing GmbH
95704 Pullenreuth
Tel.: 09234 9922100
info@bioswing.de
www.bioswing.de
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Ruckenfreundliche Unterstit-
zung fiir den Kita-Alltag

Der Arbeitsalltag in Kindertageseinrich-
tungen ist von haufigen Positionswech-
seln und Arbeiten auf niedriger Sitzhohe
geprdgt. Der Kindergartenhocker ,Foxy”
von Bioswing wurde entwickelt, um pad-
agogische Fachkrdfte dabei ergonomisch
U unterstitzen und statische Belastun-
gen zu reduzieren.

Sein bewegungsaktives Sitzsystem er-
maglicht Mikrobewegungen in alle Rich-
tungen und fordert damit dynamisches
Sitzen auch auf niedriger Arbeitshohe.
Dadurch werden natirliche Haltungs-
wechsel unterstitzt und ungiinstige Beu-
gehaltungen beim Arbeiten auf Augen-
hohe mit den Kindern vermieden.

Wir gratulieren zur erfolgreichen Gte-
siegelpriifung und zur Auszeichnung des
besonders rickenfreundlichen Produktes!
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